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Personalfragebogen für Minijobber  
(monatlicher Verdienst bis 538,00 €) 
 
 
Arbeitgeber: 

  

   
  

Name des Mitarbeiters Personalnummer 
   

 

Persönliche Angaben – ALLE ANGABEN SIND PFLICHTANGABEN!! – 

Familienname   

Vorname  

Geburtsname  

Straße und Hausnummer  

PLZ, Ort  

Geburtsdatum  

Geburtsort  

Geburtsland  

Staatsangehörigkeit  

Geschlecht  männlich      weiblich 

Sozialversicherungsnummer  

 
Familienstand 

 
 ledig          verheiratet   geschieden 

 
 verwitwet   getrennt lebend 

       

Sind Sie schwerbehindert?  Nein  Ja – bitte Kopie des      
    Behindertenausweises 

Kontonummer (IBAN)  

Bankleitzahl/Bank-
bezeichnung (BIC)  
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Beschäftigung – ALLE ANGABEN SIND PFLICHTANGABEN!! – 

Eintrittsdatum  

Bei Befristung: Austrittsdatum  

Für welche Tätigkeit sind Sie 
angestellt  

Wöchentliche  Arbeitszeit: 

 
_________ Stunden    
 
Die wöchentliche Arbeitszeit ist wie folgt 
verteilt: 
Mo        Di         Mi        Do        Fr       Sa        So 

 

Vereinbarter Jahresurlaub ____________ Tage 

Ist diese Beschäftigung Ihre Haupt- 
oder Nebenbeschäftigung?  Hauptbeschäftigung  Nebenbeschäftigung 

Üben Sie neben dieser Arbeitsstelle weitere Beschäftigungen aus?   
     

 Nein          
 

 Ja – wenn ja:   Ist die weitere Beschäftigung ein Minijob?    
   
  Nein, es handelt sich um eine Festanstellung mit einem Gehalt von über  
      450,00 € Brutto 
 
  Nein, es handelt sich um ein kurzfristiges Beschäftigungsverhältnis 
 
  Ja, es handelt sich um einen Minijob. Da alle Minijobs zusammengerechnet 
      werden müssen, geben Sie bitte die Rahmendaten an: 
 

Zeitraum Arbeitgeber Wöchentliche 
Arbeitszeit 

Monatl. 
Gehalt/Entlohnung 
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Status bei Beginn dieser 
Beschäftigung:  
-Was sind Sie neben dieser 
Arbeitsstelle- 

 Arbeitnehmer/in  
 Arbeitnehmer/in in Elternzeit 
 Arbeitslose/r 
 Beamtin/Beamter 
 Hausfrau/Hausmann  
 Schüler/in à Bitte Schulbescheinigung einreichen 
 Schulentlassene/r 
 Student/in à bitte aktuelle Studienbescheinigung      

    einreichen 
 Selbstständige/r 
 ALG-/Sozialhilfeempfänger/in  
 Studienbewerber/in 
 Wehr-/Zivildienstleistender 

 

Welchen Schulabschluss haben 
Sie? 

 ohne Schulabschluss 
 Haupt-/Volksschulabschluss 
 Mittlere Reife/gleichwertiger 

     Abschluss 
 Abitur/Fachabitur 

 
 
Welche Berufsausbildung haben 
Sie? 

 ohne beruflichen Ausbildungsabschluss 
 Anerkannte Berufsausbildung 
 Meister/Techniker/gleichwertiger 

       Fachschulabschluss 
 Bachelor 
 Diplom/Magister/ Master/Staatsexamen 
 Promotion 

 
 

Angaben zur Sozialversicherung 

Welches ist Ihre Krankenkasse  
 

Gehalt / Entlohnung 

Monatliches Festgehalt (Brutto)  

Stundenlohn (Brutto)  

Vereinbarte Änderungen (z.B. 
Gehaltserhöhung nach 
Probezeit) 

Neues Gehalt:_______ € Brutto, gültig ab ______ 
Neuer Stundenlohn: ______ €,    gültig ab ______ 
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Automatische Rentenversicherungspflicht: 

Seit dem 01.01.2013 sind Minijobs nicht mehr von der Rentenversicherungs-
pflicht befreit. Das bedeutet, dass automatisch ein Betrag abgezogen und an die 
Rentenversicherung abgeführt werden muss. 

Möchten Sie in die 
Rentenversicherung einzahlen? 

 Ja  Nein – hierfür ist der 
Befreiungsantrag notwendig. 
Dieser ist an den Personalfrage-
bogen als letzte Seite angetackert. 
Füllen Sie diesen bitte aus und 
senden sie ihn unterschrieben 
zusammen mit dem Personalfrage-
bogen an das Steuerbüro. Ohne 
diesen Antrag ist die Befreiung 
nicht möglich. 

 
 

Bitte folgende Unterlagen in Kopie an das Steuerbüro (wichtig!) 

Arbeitsvertrag 

Sozialversicherungs-Ausweis 

Mitgliedsbescheinigung Krankenkasse 

Bescheinigung zur privaten Krankenversicherung 

Schul- / Studienbescheinigung 

Antrag auf Befreiung von der Rentenversicherungspflicht 

Vertrag Betriebliche Altersversorgung  

Schwerbehindertenausweis 

Unterlagen Sozialkasse Bau/Maler 
 

 

Erklärung des Arbeitnehmers: Ich versichere, dass die vorstehenden Angaben der Wahrheit entsprechen. 
Ich verpflichte mich, meinem Arbeitgeber alle Änderungen, insbesondere in Bezug auf weitere Beschäftigungen 
(in Bezug auf Art, Dauer und Entgelt) unverzüglich mitzuteilen. 

 

 

 

Datum   Unterschrift Arbeitnehmer  Datum  Unterschrift Arbeitgeber 

 


